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Um sindicato de luta e independente da reitoria
stu@stu.org.br - www.stu.org.br

Salve vidas. Doe sangue

A reitoria marcou para hoje as
16h30, reunido de negociacdo para
discusséo dajornadadaéreade salide.
O sindicato aguardaessareunido desde
no dia05 dejunho, quando oreitor, em
reuni&o de negoci agdo com o Sindicato
e Comissao, assumiu compromisso de
negociacao da jornada, desde que o
Sindicato apresentasse uma nova
proposta.

A assembléadaéreade salide do
dia 23/06, aprovou encaminhar
proposta de jornada de 35horas e
posteriormente, novaassembléanodia
02/08, autorizou o STU a elaborar
proposta com nimeros de plantBes e
folgas, ja que a reitoria havia
encaminhado oficio em 25/07, que
condicionavaanegociagéo ao Sndicato

apresentar 0s conceitos
e as posicdes sobre 0
ndmero de plantfes.

Manifestacdes

Para garantir a
negociagao, os traba-
Ihadoresvémredizando
manifestacdes e pro-
testos. No dia 01 de
agosto ocorreu mani-
festagdo no Consu eno
dia 11 de agosto os
trabalhadoresdo Caism
realizaram um protesto durante a
inauguracéo do prédio novo.

O protesto teve por objetivo a
cobranca da hegociacéo e a defesa da
jornada de 30 horas para o0s

Negociacao daJomada acontece hoje

Em defesa das 30 horas, trabalhadores protestam na

inauguracgéo do prédio novo do Caism

trabal hadores dasalide. A expectativa
€ gue as negoci acdes avancem e que
se estabeleca na &rea de salide um
ambientedediscussio ederespeito aos
trabalhadores.

Pagamento de pecunia para 1/3 das ferias

No dia 05 de julho, apés vérias
reclamagdes o STU encaminhou a
reitoria, solicitacéo para que fossem
mantidos os pedidos de férias com os
respectivos pagamentos de pectiniade
todos os traba hadores que ja haviam
solicitado as férias, ja que nem as
unidadesenem ostraba hadoresestavam

informados daposi ¢éo daadministracao.

A informacdo dareitoriafoi que a
medidatem amparonoartigo 143daCLT
e que foi motivada por restri¢cdes
orcamentérias. O STU ndo aceitaessetipo
de procedimento, j& que as pessoas,
guandosolicitamférias, organizamsuavida

contando com esse dinheiro. Se a
reitoria vai mudar a metodologia de
pagamento, deve fazer isso dando
transparéncia as suas acbes e
respeitando o direito que o trabalhador
tem deorganizar suavida. Continuamos
insistindo para que se efetuem o
pagamento dapectinia.

Palestrantes:

Dr. Antonio Cremasco - Advogado Trabalhistado STU

Deputado Estadual Antonio Mentor - Autor da Lei n° 12.250, de 9 de fevereiro de 2006 “Veda o
assédio moral no ambito da administragdo publica estadual direta, indireta e fundagdes publicas™.

DIA 24 de agosto de 2006 - das 9h as 17h, no anfiteatro do HC

Olivia Rangel Joffily - Jornalista, Mestre Doutora em Ciéncias Sociais PUC Sao Paulo, diretora da
Unido Brasileira de Mulheres e Assessora na Prefeitura Municipal de Santo André.

Ana Maria Celico - Psicologa, Pés-Graduanda em RH - atendimento as vitimas de assédio moral,
vivéncia de 17 anos em todos os sistemas de RH, selegdo, treinamento e desenvolvimento,
implementagdo e administragdo de programas.

Norton Martarello - Engenheiro do Trabalho e Assessor Sindical na Area da Saude do Trabalhador
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LDO - continua 0 impasse

Atéagorandofoi votadanaAlespa
proposta de Lei de Diretrizes
Orcamentérias. O Férum das Seistem
pressionado pelaimediatavotacéo e o
aumento de recursos paraaeducacéo.
A proposta do Forum é de 33% para
educacéo geral, sendo 11,6% paraas
universidades e 2,1% para o Centro
Paula Souza. Na ultima terca-feira
novamente ndo teve quorum para

votacdo. Existe umapoliticado PSDB
na figura de seu lider, e do lider do
governo deputado Edson A parecido,
para nao votar a LDO e jogar a
discussao do orcamento para Lei
Orcamentaria, dessemodo o executivo
controlaria o orgcamento e nao
incorporariaas emendas apresentadas
pel os deputados. Essapoliticasignifica
deixar os recursos da educacéo nas

maos do executivo e para as
universidades ndo estariam garantidos
nem 0s 9,57%. E isso que precisamos
barrar. Por isso € importante a
mobilizacdo e denunciar todos os
deputados que estéo atuando contraa
educacdo. Também € preciso que 0s
reitores se mexam e n&o resolvam os
problemasfinancarosdasuniversidades
acustado arrocho saarial.

Campus de Limeira é aprovado, mas sem LD0 ele nao comeca

A reunido do Consu da ultima
terca-feira aprovou 0s cursos que
devem compor 0 novo campus de
Limeira. A propostaédeimplantacéo
jd no ano de 2007. Ocorre que o
compromisso do governo era de
garantir osrecursosno orcamento fora
da quota parte da Unicamp. Caso a

L DO ndo sgavotadaaimplantacéo de
Limeiraem 2007 ficainviabilizada. Os
cursos aprovados para funcionar em
2007 sdo: Conservacdo e Restauro (30
vagasnoturnas); Producéo Cultura (60
vagas noturnas); Gestdo em
Agronegocio (60 vagas noturnas);
Gestao de Comeércio Internacional (60

Retr ocesso

vagas noturnas); Gestdo de Paliticas
Plblicas(60vagasnoturnes); Getéoem
Empresas (60 vagas noturnas);
Engenharia de Producdo (60 vagas
diurnas); EngenhariadeManufatura(60
vagasdiurnas); TerapiaOcupaciond (60
vagasdiurnas); Fisoterapia (60 vagas
diurnas); Nutricéo (60 vagasdiurnas).

Odireto alivre-expressio sofreu umduro golpena USP.

Em atitude s6 comparada aos atos
da ditadura, a USP, ap06s aprovar
realizacdo de ato contrao massacre no
Libano e Palesting, volta atras e ndo
libera o anfiteatro Camargo Guarnieri
para o ato, que teve que acontecer do
lado defora. Mesmo assim centenasde

pessoas compareceram e as calcadas e
a rampa da entrada do anfiteatro
formaram o cenario do debate.

Para muitos dos presentes, ficou
claro que aconcepcao dauniversidade
publica como espaco livre de idéias
ficou seriamentearranhada Aindaassm,

0 debate fluiu e os debatedores
chegaram amuitas conclusdes e entre
elas, a de que é preciso “subsgtituir a
guerra pelo didlogo agora’ e que a
disputapel osrecursosedas politicasda
regido “tem que passar pelo campo das
idéas’.

r
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Movimento negro Unificado
Reginaldo Bispo Sec. Est. do MNU
Movimento Negro Socialista

AngelaSoligo - Depto. Pedagogia

«  EXPRESSAS
,@Q A FAVOR OU CONTRA AS COTAS PARA NEGROS
o9 E INDIGENAS NAS UNIVERSIDADES PUBLICAS

Cotas, Estatuto da Igualdade e Reparacdes
Dia 18/8 as 12h no auditorio do IFCH

Comisséo do Vestibular - Unicamp
Leandro Tessler - Coord. Executivo

Comvest

José CarlosMiranda- Coord. do MNS  Entre nesta luta. Ajude a mudar o
Faculdade de Educacéo - Unicamp

Brasil combatendo as
desigualdades.

Falecimentos

E com pesar que o STU
comunica o falecimentos dos
companheirosAntonio Marin,
ex funcionario daNutricéo do
HC e marido dacompanheira
Maria Fernandes Marin, do
Servigo Social do HC, nodia
15, e Natal dos Santos
Gregorio, enfermeiro da
Broncoscopiado HC, ontem,
dia 16. O STU se solidariza
com as familias dos
companheiros.
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