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Sobre o pagamento do “Prêmio Excelência Acadêmica Institucional”, proposto pela
Reitora e aprovado pelo Conselho Universitário,  Resolução USP – 5.483, de 6/11/
2008.
Abaixo reproduzimos trechos da resolução que poderá ser lida na íntegra em (http:/
/leginf.uspnet.usp.br/ link resoluções/ índices anuais completo):

Artigo 4º - Fazem jus ao prêmio:

I - os docentes e os servidores técnico-administrativos da Universidade de São Paulo, ativos
na data do pagamento das parcelas referentes ao prêmio, e que estejam no exercício de suas
funções por, no mínimo, 06 (seis) meses do ano de medição dos resultados;

(inclui os servidores da ex-faenquil, hoje: Escola de Engenharia de Lorena (EEL-USP).

Artigo 9º - O valor do prêmio será único para docentes e servidores técnico-administrativos.

Obs: A Reitora havia proposto no Conselho Universitário que o valor do
prêmio a ser pago para funcionários fosse metade do valor pago aos
docentes!

Artigo 10 - O Prêmio será concedido em 02 (duas) parcelas iguais, sendo a primeira no 2º
semestre do ano em que for divulgado o resultado dos rankings (2008) e a segunda, no 1º
semestre do ano imediatamente subseqüente (2009).

E o valor do prêmio?!, Ainda não temos a definição exata do valor. Até o fechamento
deste informativo não havíamos conseguido nenhum retorno da reitoria.
É importante relembrar que a Assembléia dos Funcionários da USP esclarece que
prêmios e abonos não são incorporados aos salários e não devem servir de “cala
boca” para a categoria. Por isso, a nossa luta continua sendo pelos R$ 200,00 +
reajuste de 5,9% retroativo a maio.

PORTANTO, ESTE PRÊMIO QUE RECEBEREMOS, NA PRÁTICA É UM
ABONO,  NÃO INTERFERE NA DISCUSSÃO DA POLÍTICA SALARIAL

Esclarecimento  sobre o PRÊMIO

DEBATE:
“RA“RA“RA“RA“RACISMO E CLASSE”CISMO E CLASSE”CISMO E CLASSE”CISMO E CLASSE”CISMO E CLASSE”

19/11 (4ª f19/11 (4ª f19/11 (4ª f19/11 (4ª f19/11 (4ª feireireireireira),a),a),a),a), às 12h30, às 12h30, às 12h30, às 12h30, às 12h30, no Sintusp no Sintusp no Sintusp no Sintusp no Sintusp
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DOS SÓCIOS DO SINTUSP
2008: Há 30 anos houve o início da organização e luta

dos funcionários da USP, há 20 anos o Sintusp foi
fundado, e queremos comemorar com você!

Dia 12/12,Dia 12/12,Dia 12/12,Dia 12/12,Dia 12/12, 6ª f 6ª f 6ª f 6ª f 6ª f,,,,, das 17h30 às 23h30, das 17h30 às 23h30, das 17h30 às 23h30, das 17h30 às 23h30, das 17h30 às 23h30,
no Clube dos Funcionáriosno Clube dos Funcionáriosno Clube dos Funcionáriosno Clube dos Funcionáriosno Clube dos Funcionários

BOI NO RBOI NO RBOI NO RBOI NO RBOI NO ROLETEOLETEOLETEOLETEOLETEBOI NO RBOI NO RBOI NO RBOI NO RBOI NO ROLETEOLETEOLETEOLETEOLETE
Chopps e Música ao vivo

Todos os convites (Sócios,
dependentes e convidados)

deverão ser retirados
antecipadamente no

Sintusp ( de 18/11 à 05/12)

Maiores informações: 3091-4380/3091-4381 ou
sintusp@sintusp.org.br

 SÓCIOS GRÁTIS
DEPENDENTES R$ 15,00
CONVIDADOS R$ 30,00

GRANDE  FESTGRANDE  FESTGRANDE  FESTGRANDE  FESTGRANDE  FESTAAAAAGRANDE  FESTGRANDE  FESTGRANDE  FESTGRANDE  FESTGRANDE  FESTAAAAA
Não deixe de retirar seu convite gra-
tuito no Sintusp.

Guarde-o, pois será exigida a apre-
sentação do convite na entrada da
Festa.

Não haverá venda de convites no dia
da festa.

Relação de dependência:

filhos de 0 à 11 anos: não pagam.

de 12 a 18 anos: R$ 15,00

Cônjuge: R$ 15,00

A distribuição começa hoje (18/11)
a partir das 12 horas, na sede do
Sindicato.

Fique atento,  os convites poderão
ser retirados de segunda a sexta-
feira das 8 às 18 horas, até o dia
5/12. Não deixe para a última hora.

Atenção Sócio:

AGIOTAS

Com uma perda salarial de mais que 35% acumulada desde
1989 e com um reajuste, neste ano, de 6,51% (quase a
metade já corroído pela inflação) muitos funcionários da
universidade passam a ser presa fácil para a agiotagem, uma
ação clandestina que transita livremente pelas unidades,
oferecendo empréstimos pessoais a juros exorbitantes ao
mês.
Alertamos todos que “esta facilidade” já tem levado vários
companheiros ao desespero, pois sofrem inúmeras ameaças.
Não se iludam!
Convocamos nossos companheiros a se organizar na luta

por salários dignos e livres desta contraversão.

AGIOTAGEM NA USP

R$ 200,00 + 5,9% retroativo a maio


