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Equiparação   

CO referenda proposta aprovada no CADE, 
garantindo o resgate das promoções 

 
 

A reunião do Conselho Universitário (CO) realizada em 8/3/2012 teve como um dos 
pontos de pauta a carreira dos servidores. Foi colocada em discussão a proposta 
apresentada pela Comissão do Grupo de Reestruturação do Plano de Carreira (prevendo a 
aplicação de novas promoções e a correção de distorções), que já havia sido aprovada na 
reunião do CADE de 15/2/2012. 

Outros pedidos de correção de distorções, enviados por servidores até o prazo de 
24/2/2012, continuam em estudo no âmbito da Comissão e serão submetidos à próxima 
reunião do CADE, em 14/3/2012. 
 

Relembrando 
Após a equiparação dos pisos (fundamental, médio e superior), os servidores mais 

antigos haviam sido prejudicados, pois puderam incorporar somente duas promoções do 
período 2000 a 2010, uma resultante do ADP e outra da escolaridade. Com a proposta 
aprovada pelo CADE em sua reunião de 15/2/2012, todas as promoções resultantes de ADP 
e escolaridade poderão ser resgatadas. 
 

O que foi aprovado 
1) Resgate de vantagens previstas nos artigos 7º e 8º da Resolução Unesp 37/98 

(refere-se às promoções decorrentes do ADP, adquiridas pelo servidor a partir de 
2000). Incluem-se neste caso 4.711 servidores. 

2) Resgate de vantagens previstas no inciso II, artigo 5º da Resolução Unesp 70/2008 
(refere-se às promoções por escolaridade, pós 2008). (816 servidores). 

3) Revisão dos enquadramentos das funções de Assistente Operacional I, II e III (1.486 
servidores). 

4) Revisão dos enquadramentos das funções de Eletricista, Cozinheiro, Jardineiro, 
Mecânico, Serralheiro, Soldador e Torneiro Mecânico (267 servidores). 

5) Revisão do enquadramento da função de Salva Vidas (2 servidores). 
6) Revisão do enquadramento das funções de Auxiliar de Atividades Esportivas (3 

servidores). 
7) Revisão do enquadramento das funções de Auxiliar Técnico de Medicina Veterinária, 

Instrumentador Cirúrgico e Auxiliar Técnico Sanitarista (24 servidores). 
8) Revisão do enquadramento da função de Técnico Agropecuário e demais funções 

para agrupamento (361 servidores). 
9) Revisão do enquadramento das funções de Técnico de Contabilidade, Técnico de 

Enfermagem, Técnico de Necropsia, Técnico em Eletrônica, Técnico em Radiologia e 
Técnico em Segurança do Trabalho (173 servidores). 

10) Revisão do enquadramento da função de Operador de Máquinas (89 servidores). 
11) Revisão do enquadramento das funções que tiverem opção pela Resolução Unesp 

70/2008 (118 servidores). 
12) Revisão do enquadramento da função de Assistente Administrativo II (Resolução 

Unesp 70/2008) (1.345 servidores). 
 
Mais detalhes 

Em breve, circulará uma nova edição do Jornal do Sintunesp, com mais detalhes sobre 
este assunto e, também, a respeito da data-base 2012. Fique atento! 


