BOLETIM SINTUNESP — 12/3/2008

Campanha salarial 2008 em foco:
Vamos retomar a luta com garra e
disposicao!!

Assembléias devem discutir a proposta de pauta de
reivindicacdes feita pelo Férum das Seis e apresentar
suas sugestoes

Em reunido de 6/3/2008, o Forum das Seis definiu os eixos que considera prioritarios
para a campanha salarial deste ano. A proposta mantém as reivindicacdes do ano passado
(itens 1 e 2) e incorpora novas questdes (itens 3 a 8), como segue abaixo.

O Sintunesp devera realizar assembléias em todas as unidades até o dia 24 de marco,
para que os servidores avaliem as propostas do Férum e apresentem suas sugestfes. O
resultado das assembléias deve ser encaminhado ao Sintunesp até o dia 24 (pela manhd),
para que possa ser sistematizado e encaminhado ao Férum, que se reunira no dia seguinte.

O Sintunesp incentiva a categoria a avaliar e discutir amplamente ponto por ponto as
propostas da pauta, pois ela sera a nossa bandeira de luta nesta data-base. Reunida no dia 11
de marco, a diretoria do Sindicato fez uma pré-discussdo sobre os pontos e sugere as
assembléias avaliarem a inclusdo de um tdpico na pauta pedindo a volta da paridade entre os
segmentos.

Obs: Os diretores de base e colaboradores do Sintunesp devem comunicar a entidade
sobre a data de assembléia agendada em sua unidade, via telefone (14-3882-8826) ou e-mail
(sintunesp@uol.com.br).

A seguir, confira a pauta que esta sendo proposta pelo Férum das Seis:

Proposta do FOorum das Seis para discussédo nas assembléias
Pauta Unificada - Campanha Salarial 2007

1. Defesa da construcdo de um Sistema de Educacdo Publica Paulista e da autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestao financeira e patrimonial das universidades e do
Centro Paula Souza (conforme o artigo 207 da Constituicdo Federal de 1988):

1la) manutencéo da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;
1b) ndo fragmentacao dos diversos niveis de ensino; e

1c) revogacdo dos decretos do governo José Serra.

2. Aumento do investimento do Estado na Educacéo publica em geral — 33% da receita total de
impostos, incluindo 11,6% do ICMS para as universidades estaduais e 2,1% do ICMS para o
Centro Paula Souza:

2a) dotagdo orcamentaria especifica, incluida no percentual destinado as
universidades e ao Centro Paula Souza para a consolidacdo da expansao de vagas
ja realizada;

2b) dotacdo orcamentaria especifica para garantir politicas de permanéncia
estudantil e sua ampliagdo nas universidades estaduais e no Centro Paula Souza;
2c) contratagdo, por concurso publico, de docentes e funcionarios técnico-



administrativos, objetivando a elevacao da qualidade do ensino, da pesquisa e da
extenséo;

2d) manutencdo de isonomia salarial e paridade entre aposentados e pessoal da
ativa;

2e) adocdo de politicas efetivas para combater a sonegacgdo, a corrupcdo e a
evasdo fiscais.

3. Criacdo de melhores condi¢des de salario, de trabalho académico e de insergéo social para
as universidades estaduais e o Centro Paula Souza:

3a) reajuste que recupere a inflacdo do Ultimo ano (maio/2007 a abril/2008) pelo
ICV-DIEESE (para voltar ao poder aquisitivo de maio/2007) mais a incorporacdo ao
salario de parcela fixa, de acordo com as seguintes diretrizes:

I) para os docentes, incorporacdo no salario base de parcela fixa,
conforme a tabela a seguir

Regime de trabalho Parcela fixa (em Reais)
RTP 200/5,7691 = 34,67
RTC 200/ 2,2727 = 88,00
RDIDP 200

Observacdo: A inflacdo de maio de 2007 a janeiro de 2008, medida
pelo ICV-DIEESE fechou em aproximadamente 3,82%. Em janeiro o
indice foi de 0,88%. Se nos meses de Fevereiro, margo e abril de 2008
0 indice se mantiver no mesmo patamar, a reivindicacdo sera de
aproximadamente 6,5%.

Il) para os funcionarios técnico-administrativos, incorporacdo no salario
base de R$ 200,00 para as jornadas integrais e, para as outras jornadas,
parcela fixa proporcional a razao entre a jornada em questédo e a jornada
integral,

3b) revogacao de politicas que terceirizam e precarizam o trabalho;

3c) democratizacdo da estrutura de poder nas universidades estaduais e no Centro
Paula Souza;

3d) preservacao da vinculacdo dos Hospitais Universitarios com as universidades,
aprimorando seu carater publico, revertendo toda a forma de privatizacdo e
apropriagdo privada de sua capacidade instalada, com financiamento publico
adequado para o seu funcionamento, mantendo-os como importante instrumento da
gualidade do ensino, da pesquisa e da extenséo; e

3e) manutencdo e aprofundamento do vinculo do Centro Paula Souza a Unesp
(conforme a Resolucdo Unesp 63/95).

4. Incorporacéo de professores e funcionarios da Escola de Engenharia de Lorena (EEL) aos
quadros da USP

5. Extincdo da Secretaria de Ensino Superior
6. Luta contra a criminalizacdo dos movimentos
7. Luta contra as privatizacdes e o Plano Anual do Governo Serra

8. Contra a entrada das universidades no SIAFEM



	 

