BOLETIM SINTUNESP - 18/07/2007

Veja quem sao 0s novos Diretores
de Base do Sintunesp

No dia 12 de julho, o Sintunesp promoveu eleigbes para escolher Diretores de Base nas
unidades em que as vagas nao foram preenchidas nas elei¢cbes gerais de outubro do ano passado. O
mandato dos eleitos é de 10/08/2007 a 13/11/2009.

A atuacdo do Diretor de Base é fundamental para a categoria. Tendo em vista a vasta
distribuicdo geografica da Unesp, cabe a ele ser o elo entre os servidores e o Sindicato, repassar
informacgdes, preparar assembléias e reunides, conversar com os colegas... enfim, trabalhar pela
organizacdo e mobilizacdo da unidade, sempre tendo em vista os interesses dos trabalhadores.
Periodicamente, os Diretores de Base participam de uma reunido em S&o Paulo, que discute os
problemas de cada unidade e delibera propostas que serdo postas em pratica pela Diretoria Colegiada.

Abaixo, confira a lista oficial dos companheiros eleitos:

Araraquara/FO: Thelma Aparecida Gomes (Titular)
Célia Regina Fachine S. Silva (Suplente)
Assis/FCL: Elza Manoel Figueiredo (T)
Ana Edna Rodrigues Borba (S)
Guaratingueta/FE: Maurilio Alencar de Souza (T)
Joéo In&cio Costa Pinto (S)
Jaboticabal/FCAV: Antonio Carlos Homem (T)
Angela Regina Arduino (S)
Rio Claro/IB: Mauricio Gama Cirilo (T)
Mauro Henrique (S)
Séo Paulo/IA: Maria Joaquim de Souza (T)

Vera Lucia Cozani Gongalves (S)

No site do Sintunesp (www.sintunesp.org.br), confira 0 quadro completo da votacdo, com
o total de votantes, numero de votos obtidos etc.

Prazo pararecursos
De acordo com o § Unico do Artigo 55 do Estatuto do Sintunesp, qualquer recurso em relacéo
aos resultados pode ser feito no prazo de 48 horas a contar da fixagdo dos resultados. O recurso deve ser
enderecado a Comissao Eleitoral. A posse acontece no proximo dia 10 de agosto.

Agradecimentos
O Sintunesp agradece aos servidores que compuseram as comissdes eleitorais locais pelo
empenho e dedicagao. Alguns deles ndo tém cargo na entidade, mas mesmo assim deram o melhor de si
para que o pleito fosse realizado. O muito obrigado da entidade a todos:
Araraquara/FO - Sueli de Fatima M. Falcoski
Assis/FCL - Vera Luicia Truchlaef e Paulo Sérgio Raméao
Guaratingueta/FE - Denise Floriano da Silva e Flavio Domingos
Jaboticabal/FCAV - Tarciso Philadelpho Carneiro
Rio Claro/IB - Cinara Maria Siqueira Rovai e Marilene G. Bertanha
S&o Paulo/IA - Carlos Henrique Francisco e Sebastido Vitor de Castro

Comisséo divulga proposta para o Esunesp. Sindicato
pede prorrogacao do prazo para debates e sugestoes

A Comisséo designada pelo CADE para rever e atualizar o Estatuto dos Servidores Técnicos e
Administrativos da UNESP (Esunesp) ja encaminhou a sua proposta. O texto devera ser analisado pela


http://www.sintunesp.org.br/

comunidade académica até o dia 10 de agosto, prazo estipulado para o envio de sugestdes. Devido a
importancia do assunto, que diz respeito diretamente a vida funcional da categoria, o Sintunesp considera
0 prazo muito curto (além do fato de muitos servidores estarem em férias) e vai solicitar ao CADE a sua
prorrogacdo. Além disso, a entidade esta estudando as propostas apresentadas pela Comissao.

As sugestdes devem ser enviadas para o endereco eletronico do servidor Ademir Machado dos
Santos, membro da Comisséo: ademir@feg.unesp.br.

A Comisséo esclarece que a revisdo/atualizagdo do Esunesp proposta levou em consideracdo as
alteragbes introduzidas pelas Constituicbes Federal e Estadual e suas emendas, bem como as
legislacdes pertinentes ao assunto.

Os membros da Comisséo colocam-se a disposi¢édo para esclarecimentos:

Ademir — FE/Guaratingueta — (12) 31232818

Bonilha — FO/Aragatuba — (18) 36363215/3338

Prof. Tato — FCT/Presidente Prudente — (18) 32295388
Vani — Reitoria/CRH — (11) 56270590

Eleicdes aos Orgados Colegiados Centrais

Sindicato e Associacdes divulgaréo novas datas
em breve

O Sintunesp e as Associag6es de Servidores envolvidas no processo de montagem do “Chapéo
de Entidades”, para concorrer nas eleicdes aos Orgdos Colegiados Centrais da Unesp, definiram o
periodo em que ocorrerdo as prévias. Elas serdo realizadas na segunda quinzena de agosto, em todas as
unidades. Na primeira quinzena de setembro, a partir do resultado das prévias, sera montado o “Chapao”.
As datas e demais detalhes do processo serdo divulgados em breve.

As eleicdes oficiais para os Orgéos Colegiados Centrais da Unesp (CO, CADE, CEPE, CCEU,
CCG, e CCPG), convocadas pela Universidade, ainda ndo tém data definida.

Como aconteceu nos Ultimos pleitos, Sintunesp e Associagdes de Servidores estdo se reunindo,
num processo democratico e amplamente divulgado, para montar uma chapa de candidatos
comprometidos com os interesses da categoria. Nas reunides, foram definidos os principios que deverao
nortear a composicdo do “Chapado” (confira na edicdo de junho do Jornal do Sintunesp e no site da
entidade). Foi elaborado um Termo de Compromisso para todos os envolvidos. Nas elei¢cdes oficiais,
Sintunesp e Associagbes envolvidas apoiardo somente os companheiros eleitos nas prévias e que
concordarem com estes termos.

SPPrev
Reitoria divulga oficio para tranquilizar a comunidade,
mas duvidas permanecem

A Pro-Reitoria de Administragdo (PRAD) da Unesp divulgou um oficio para esclarecer alguns
pontos relativos a recente criacdo, pela Assembléia Legislativa de SP, da S&o Paulo Previdéncia
(SPPrev). Alegando que a SPPrev ainda estd em fase de estruturacdo, razdo pela qual a Reitoria da
Unesp ainda ndo pode se posicionar mais amplamente, a PRAD afirma que “a criacdo da SPPrev ndo traz
nenhuma alteracéo nas regras de célculo e concessédo de aposentadorias, assim como ndo interfere em
aposentadorias e pensdes ja concedidas”.

No entanto, como apontou a Ultima edi¢cdo do Jornal do Sintunesp (junho/2007), que pode ser
conferida em www.sintunesp.org.br, muitas ddvidas ainda estdo pendentes. Embora as aliquotas sejam
mantidas em 11%, nada garante que 0 governo ndo venha a editar novas leis para aumenta-las. Outra
davida séria, a qual a PRAD sequer faz referéncia, diz respeito a exigéncia de que o governo (e, por
conseqiiéncia, as universidades estaduais) passe a contribuir com o dobro da contribuigdo do servidor, ou
seja, 22%. Como ficariam as ja apertadas contas das universidades?

No site do Sintunesp, leia parecer do Juridico do Sindicato sobre a SPPrev.



http://www.sintunesp.org.br/

Governo Lula propde mudar o modelo de gestdo do setor publico
Objetivo é criar fundacdes privadas para gerir 0s
servicos estatais e acabar com a estabilidade do

servidor

O governo Lula tornou publica a intencao de acabar com a estabilidade do servidor publico. Para
isso, ja enviou ao Congresso Nacional um projeto de lei complementar que cria a figura juridica da
fundacéo estatal de direito privado. Por meio dessa manobra, poderiam ser contratados servidores sem
as mesmas garantias concedidas atualmente ao funcionalismo publico. Tais fundacdes poderdo aplicar
aos servidores publicos as regras da Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT), pela qual o funcionario
“ineficiente” pode ser demitido. O projeto ja estava previsto desde a reforma administrativa do governo
Fernando Henrique, mas havia sofrido forte reac@o do PT na época.

Segundo o0 ministro do Planejamento do governo Lula, Paulo Bernardo, o objetivo é “dar mais
agilidade, eficiéncia e rapidez no atendimento a populagdo” (Jornal do Commércio, 13/7/2007). A
declaracéo ndo poderia ser mais cinica: o governo Lula desvia boa parte da riqgueza nacional, que deveria
ser investida na melhoria dos servicos prestados a populagdo, para os banqueiros nacionais e
estrangeiros. O resultado € um verdadeiro sucateamento da saude, da educacgao etc. Obviamente, € mais
facil jogar a culpa pelas deficiéncias dos servigos publicos nas costas do servidor.

O governo pretende comecgar a “experiéncia’ nos hospitais publicos federais tdo logo o projeto de
lei seja aprovado no Congresso. Em seguida, a idéia seria expandida para outras &reas do servigo
publico. A principio, a proposta valeria para os dez hospitais que, hoje, sdo subordinados ao Ministério da
Saulde - nove no Rio e um em Porto Alegre - e para os 48 hospitais universitarios de instituicées federais,
mas podera ser adotada também por estados e municipios, totalizando cerca de 2.500 unidades.

Embora garanta que ndo havera mudanca para os funcionéarios publicos que ja ingressaram na
carreira, € claro que as novas regras de contratacdo devem precarizar progressivamente as relacdes de
trabalho nos hospitais universitarios, numa verdadeira privatizacédo disfarcada. O controle dos HU's pelas
fundacgdes pode comprometer, ainda, o carater principal destes 6rgaos, que é de ensino e pesquisa, bem
como facilitar o atendimento via planos privados.

O governo Serra ja demonstrou sua satisfacdo com a iniciativa do governo federal. O secretario
de Gestdo de Sao Paulo, Sidney Beraldo, disse que a fundagdo estatal tem a simpatia do governo
paulista.

As entidades que comp8em o Férum das Seis (entre elas, o Sintunesp) ja estdo estudando o
projeto de lei enviado ao Congresso pelo governo Lula, a fim de propor a categoria uma reacédo a esta
iniciativa do governo. Fique atento ao debate!

Novos ataques aos trabalhadores
TCE diz que contratacdes p0s-2004 sao ilegais

Uma matéria veiculada pelo jornal Folha de S. Paulo em 19/6/2007, intitulada “TCE anula
contratagbes em universidades”, trouxe preocupacdo aos trabalhadores da Unesp, USP e Unicamp. A
matéria informa que o Tribunal de Contas do Estado esta questionando as contratagdes feitas apés 2004.
O TCE diz que a autonomia administrativa ndo isenta os reitores da lei que paira sobre os outros setores
publicos. O TCE diz, ainda, que sé considera validas as admissdes feitas antes de 2004 ou, depois disso,
somente para vagas aprovadas pela Assembléia Legislativa.

As universidades estdo recorrendo da deciséo e afirmam que as contrata¢des sao legais.

Em parecer elaborado para esclarecer o assunto, os advogados do Sintunesp afirmam que “nos
casos de substituicdo de cargos ja existentes e legalmente criados”, ndo € ilegal o “preenchimento
decorrente das eventuais vagas por for¢ca de aposentadoria, falecimento, demiss@o ou exoneracao”.

O Férum das Seis esta discutindo o assunto e pede audiéncia urgente com o Cruesp para
esclarecer o problema. O Sintunesp e a Adunesp também estédo solicitando a Reitoria da Unesp que
receba as entidades para prestar esclarecimentos.

Em www.sintunesp.org.br, confira a integra do parecer juridico dos advogados do Sintunesp
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