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m nossa Assembléia

Geral de 26/3 devere-

mos discutir a propos-
ta de eixos apresentada pe-
lo Forum das Seis, em sua
reuniio de 6/3/2008. As
principais balizas indicadas
para discussio entre profes-
sores, estudantes e funciona-
rios sao as seguintes (a inte-
gra da pauta esta disponivel
em www.adusp.org.br):

1. Defesa da construcao de
um Sistema de Educacao Pu-
blica Paulista e da autonomia
didatico-cientifica, administra-
tiva e de gestdo financeira e
patrimonial das universida-
des e do Centro Paula Souza
(conforme o artigo 207 da
Constituicgio ~ Federal  de
1988), com a manuten¢io da
indissociabilidade de ensino,
pesquisa e extensao, a nao
fragmentagao dos diversos ni-
veis de ensino e a revogagio
dos decretos do governo José
Serra que ferem a autonomia
das universidades estaduais.

2. Aumento do investimen-
to do Estado na Educagio Pi-
blica em geral — 33% da recei-
ta total de impostos, incluin-
do 11,6% da quota-parte do Es-
tado do ICMS para as universi-
dades estaduais e 2,1% da
quota-parte do Estado do

ICMS para o Centro Paula Sou-
za, reivindicando-se, entre ou-
tras providéncias, dotacio orga-
mentéria especifica para garan-
tir politicas de permanéncia es-
tudantil e sua ampliacio nas

Assembléia Geral da Adusp

universidades estaduais e no
Centro Paula Souza, bem co-
mo a manutengao de isono-
mia salarial e paridade entre
aposentados e pessoal da ativa.

3. Quanto aos salarios: rea-
juste que recupere a inflagao
do dltimo ano (maio/2007 a
abril/2008) pelo ICV-DIEE-
SE (para voltar ao poder aqui-
sitivo de maio/2007), mais a
incorporagio ao salario de
parcela fixa, de acordo com
as seguintes diretrizes:

I) para os docentes, incor-
poragiao no saldrio base de
parcela fixa, conforme a ta-
bela a seguir

Regime de

rabalho Parcela fixa (RS)
RTP 200/5,7691 = 34,67
RTC 200/2,2727 = 88,00
RDIDP 200

I) para os funcionarios téc-
nico-administrativos, incorpo-
ragio no saldrio base de
R$ 200,00 para as jornadas in-
tegrais e, para as outras jorna-
das, parcela fixa proporcional
a razao entre a jornada em
questio e a jornada integral.

Além desses pontos, o Fo-
rum propde o encaminha-
mento de agdes para

- revogar politicas que tercei-
rizam e precarizam o trabalho;

- democratizar a estrutu-
ra de poder nas universida-
des estaduais ¢ no Centro
Paula Souza;

preservar a vinculacdo

propostas do Forum das Seis

dos Hospitais Universitarios
com as universidades, aprimo-
rando seu carater publico, re-
vertendo toda a forma de pri-
vatizagao e apropriagao priva-
da de sua capacidade instala-
da, com financiamento pibli-
co adequado para o seu
funcionamento, mantendo-os

como importante instrumen-
to da qualidade do ensino, da
pesquisa e da extensio;

- incorporar definitivamen-
te os professores e funciona-
rios da Escola de Engenha-
ria de Lorena (EEL) aos qua-
dros da USP;

- extinguir a Secretaria de

Ensino Superior;

- lutar contra a criminali-
zagao dos movimentos soci-
ais organizados;

- lutar contra as privatiza-
¢bes ¢ o Plano Plurianual
do Governo Serra em trami-
tacio na Assembléia Legis-
lativa.

Até a Secretaria da Fazenda
faz alarde de que tem dinheiro...
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tema das

privadas  ditas  “de

apoio”, que voltou
com forga ao noticidrio apds
o escandalo Finatec, foi obje-
to de debates realizados nos
dias 11/3 e 12/3 na Faculda-
de de Filosofia, Letras e Cién-
cias Humanas (FFLCH). O
professor Ciro Correia, ex-
presidente da Adusp, repre-
sentou a entidade.

Do primeiro debate, “Fun-
dagoes e cursos pagos”, pro-
movido em 11/3 por um gru-
po de alunos da FFLCH, par-
ticiparam Sérgio Suiama,
procurador da Reptblica
em Sido Paulo, e o professor
Ciro Correia.

Organizado pelo DCE-Li-
vre Alexandre Vannucchi Le-
me, o debate de 12/3 foi inti-
tulado “As privatizagoes no
Estado de Sao Paulo”, reunin-
do o deputado estadual Raul
Marcelo (PSOL-SP) ¢ o sindi-
calista Bruno Padron, funcio-
nario da Nossa Caixa, além
do representante da Adusp.

Em ambas as oportunida-
des, o professor Ciro fez
uma apresentagio sintética
dos procedimentos emprega-
dos pela Revista Adusp para
pesquisar as atividades de
tais fundagoes e publicar,
em sucessivas edi¢oes, dois
dossiés e diversas matérias
jornalisticas a respeito. Ele
comentou os problemas le-
vantados pelos dossiés: embo-
ra formalmente nao tenham
fins lucrativos, tais entida-
des estao estruturadas como
empresas, portanto visam lu-
cros, excedentes, superavits;
elas promovem cursos pagos
ilegais; encontram formas
de burlar a proibi¢io de paga-
mentos para diretores e con-
selheiros, via participag¢do
em projetos; interferem nas
atividades académicas e dida-
ticas no seu interesse; por ve-
zes sdo utilizadas para bur-
lar a necessidade de contrata-
¢do de pessoal por concurso
ptblico; sua atuagio implica
conflitos de interesse.

tundagdes

Essas entidades comprome-
tem a isencio de dirigentes
e de orgaos de deliberagio
da USP, segundo o professor.
Esse ¢ um dos motivos pelos
quais o atual Conselho Uni-
versitario tem sua legitimida-
de questionada, no momen-
to em que se discute um no-
vo Estatuto da universidade.

Moralidade

No debate de 11/3, o procu-
rador Suiama ratificou os pro-
blemas apontados por Ciro, co-
mo a ilegalidade no actimulo
de cargos, realizacao de convé-
nios e contratos que nio se-
guem a legislacao, imoralida-
de e promiscuidade nas rela-
¢oes entre publico e privado.
A atuagao dessas entidades fe-
re a moralidade administrati-
va, no entender do procura-
dor, pois “nio existe controle
publico da verba arrecadada”.
Por outro lado, ao se utiliza-
rem do nome da instituicao
publica de ensino, elas o fa-
zem “em beneficio privado”.

Ele também abordou a fal-
sa solug¢do do problema da
baixa remunerag¢ido dos do-
centes, representada por
complementagdes  salariais
originadas das fundagoes. Pa-
ra ele, esta pratica descarac-
teriza o regime de dedica-
¢do integral (RDIDP), ao de-
sestimular a presenga do pro-
fessor nas salas de aula regu-
lares. Além disso, o docente
recebe de modo improbo
por atividades concomitan-
tes com o RDIDP.

Suiama explicou que ha
uma divisao de competéncias
entre o Ministério Pablico Fe-
deral (MPF, ao qual perten-
ce) e o Ministério Pablico Es-
tadual (MPE). De acordo
com a Lei de Diretrizes e Ba-
ses da Educagio (LDB), as
universidades ptblicas estadu-
ais integram os sistemas esta-
duais de ensino. Como a USP
¢ uma universidade estadual,
cabe ao MPE fiscaliza-la.

O procurador falou sobre
sua atuacdo na Universidade

Federal de Sao Paulo (Uni-
fesp). Em 2007, ele recomen-
dou a Unifesp que fizesse ces-
sar a cobranga de todos os cur-
s0s pagos (Informativo Adusp
240). A universidade adotou
medidas moralizadoras, mas
permitiu que a cobranga conti-
nuasse. Agora, ele pretende en-
trar com uma agao civil pabli-
ca contra esses cursos pagos,
uma vez que nao ha diavida
quanto a previsio constitucio-
nal da gratuidade em estabele-
cimentos oficiais em todos os
niveis, a despeito das “firulas”
empregadas para tentar dri-
blar esse principio.

Privatizacoes
No debate de 12/3, o sin-
dicalista Bruno Padron de-

“Achei que era meu dever continuar filiado

O professor Aziz
Ab'Saber  completa
25 anos de aposenta-
doria em 2008. Nes-
se tempo, nao dei-
xou de freqiientar a
universidade  (“Vou
todo dia a USP”) e
de tomar partido
em suas lutas. Além
disso, Ab’Saber se
manteve filiado a
Adusp. “Tenho gran-
de admiragio pela
Adusp, desde muitos
e muitos anos. Quan-
do eu me aposentei,
achei que era meu
dever continuar filia-
do”, conta ele, que
lecionou no Depar-
tamento de Geografia e é
professor emérito da FFL-
CH.

Aziz  Ab’Saber afirmou
que considera importante o
registro das lutas pela educa-
¢ao feito pela entidade:
‘Acho que muitas das publi-
cagoes que a Adusp faz hon-

P.rofe*ssor Aziz Ab'Saber

Debates sobre fundacoes na FF'LCH

nunciou todas as medidas
que o governo do Estado
vem tomando no sentido
de tornar o banco Nossa Cai-
Xxa atraente para O merca-
do: reducao do piso salarial
¢ das tabelas de vencimen-
to dos funciondrios; pres-
sdo para que estes alcan-
cem metas de vendas de pro-
dutos; abertura de parte do
capital do banco na Bolsa
de Valores; criacio de subsi-
diarias privadas que contro-
lam setores dos negdcios
do banco etc. Essas medi-
das geram insatisfacao dos
clientes e dos funcionérios.

O deputado Raul Marce-
lo, por sua vez, atacou a re-
tomada pelo governo Serra
da politica geral de privati-

zagdes, que mira 18 empre-
sas publicas do estado,
com destaque para as maio-
res: Companhia Energética
de Sao Paulo (Cesp), Com-
panhia de Saneamento Basi-
co (Sabesp) e Nossa Caixa.
Segundo ele, todos os pro-
blemas das privatizagoes
ocorridas no governo FHC,
no Ambito federal — subva-
lorizagao  do  patrimoOnio
das empresas puiblicas nos
leiloes, favorecimento de
grupos estrangeiros, uso
do dinheiro arrecadado pa-
ra enriquecer o mercado fi-
nanceiro — podem se repe-
tir agora em Sao Paulo, se
nao houver a necessaria re-
sisténcia e mobilizagao da
sociedade paulista.

9

Daniel Garcia

ram muito o corpo docente
da USP. O que fica escrito é
a coisa mais importante
que ocorre. A gente pode fa-
lar oralmente cobrando coi-
sas, mas o que fica registra-
do ¢é muito importante”.
José Carlos Bruni, profes-
sor do Departamento de So-

ciologia da FFLCH
até 1997, quando
se aposentou, cita
outro motivo para
continuar ligado a
entidade da catego-
ria:  “Eu  sempre
achei que um Or-
gao de representa-
cao ¢ muito impor-
tante. Estar filiado
¢ importante por-
que mesmo como
professores aposen-
tados a gente tem
problemas eventu-
ais de diferentes or-
dens:  trabalhista,
juridica, de saude”.
Bruni diz que, de-
pois que se aposen-
tou, precisou pedir orienta-
¢oes a Adusp sobre atendi-
mento de satde e que a aju-
da prestada “foi muito
boa”. Por isso, afirma: “Nao
vou me desligar, nao”. Em
2006, o professor passou a
integrar o Conselho Editori-
al da Revista Adusp.

 Informativo
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Programa de honus é equivocado, diz Marcelino

Diretor da Adusp participa de debate com a secretdria estadual da Educagdo

jornal Folha de S. Pau-
lo  promoveu, em
10/3, debate sobre a
proposta da Secretaria Esta-
dual da Educagio (SEE-SP)
de instituir um programa
de boOnus para professores
da rede publica estadual
que se destacarem. Mediado
pelo jornalista Gilberto Di-
menstein, o debate reuniu a
secretaria estadual da Educa-
¢do, Maria Helena Guima-
raes de Castro; o presidente
do Sindicato dos Professo-
res da Rede Estadual (Apeo-
esp), Carlos Ramiro de Cas-
tro; o diretor regional da
Adusp em Ribeirao Preto,
professor José Marcelino de
Rezende Pinto; e Eduardo
de Carvalho Andrade, profes-
sor da Faculdade Ibmec.
‘Acreditamos que temos
que valorizar as boas equi-
pes, os bons professores”, de-
clarou Maria Helena. A secre-
taria informou que o proje-
to de lei que cria o progra-
ma serd encaminhado a As-
sembléia  Legislativa  até
abril: “Uma comissio est4 fe-
chando os indicadores”.
“Temos que encarar oS8
problemas com realismo e
com coragem. O bonus ¢ im-
portante? E. E para valori-
zar a equipe? E. E para repre-
sentar um estimulo a mais
além da politica salarial,
que nao substitui o bénus?
E. N6s somos contra simples-
mente a isonomia salarial,
eu em particular sou con-
tra, nao posso falar pelo go-
verno. N6s temos que valori-
zar sim os talentos, projetos
criativos, e ter uma carreira
que valorize os profissionais
de educagio cada vez mais”.

“Brincadeira”

O presidente da Apeoesp
rejeitou a adogao da politica
de bénus: “Vamos acabar
com essa brincadeira de que
o saldrio nao ¢ importante.
Quando assumo compromis-

s0s, assumo baseado no meu
saldrio, e nio numa gratifica-
¢a0, num possivel prémio”.

A rede estadual, disse Ra-
miro, sente a “falta dos mate-
riais pedagdgicos mais sim-
ples”, bem como “falta de re-
cursos humanos: funcionari-
0s, vigias, técnicos”. Denunci-
ou superlotagio das salas de
aula: “Tivemos o fechamen-
to de mais de 300 escolas
nos tltimos dez anos, e de
milhares de salas de aula”.

Ele defendeu a criacao de
um plano de carreira para a
categoria, pois a politica atu-
al faz a rede perder professo-
res que procuram aperfeico-
ar-se: “Se consegue doutora-
mento, como o salario é mui-
to baixo, ele vai para a uni-
versidade ou para outro
setor do mercado. Temos
que pensar em uma politica
salarial, um plano de carrei-
ra”. Ele criticou a SEE-SP
por implantar projetos sem
escutar os educadores nem
discutir com a comunidade.

“Milagres”

Eduardo Andrade surpre-
endeu ao receitar medidas
mais radicais do que o pro-
grama da SEE-SP. Ele consi-
dera que a proposta de boni-
ficagio do governo estadual
“tem pontos de partida bem
interessantes”, tais como “a
necessidade de uma gestio
mais profissional das esco-
las”, “metas bem definidas
e um sistema de incentivos
adequado”. A idéia funda-
mental seria “responsabili-
zar professores ¢ diretores
pela qualidade do ensino
que ¢é recebido pelos alu-
nos”. Na sua opinido, “o
bom professor tem a capaci-
dade de fazer milagres”.

Porém, Andrade pensa
que ¢ “errado pagar salarios
iguais para todos os professo-
res”, uma vez que a “premia-
¢ao de todos os professores
das escolas que cumprirem

PC LR |
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Marcelino, Maria Helena, Dimenstein, Ramiro e Andrade

as metas é injusta, é o efei-
to carona. O programa nao
separa o joio do trigo”.

Segundo o professor do Ib-
mee, “na verdade Sio Paulo
simplesmente estd copian-
do um modelo adotado nos
Estados Unidos”, mas, ao
contrario do que ocorre na-
quele pais, “a politica de
Sao Paulo nio tem mecanis-
mo de puni¢io”. Nos Esta-
dos Unidos, informou, ha es-
tados em que escolas que
nao alcangam a meta sao fe-
chadas e os alunos tém o di-
reito de escolher outra esco-
la, pablica ou privada (o cha-
mado “voucher”).

Prémio, nao

“Uma escola de qualidade
tem um custo, € esse custo
nao é pequeno”, destacou o
professor Marcelino, lem-
brando que a educacgao publi-
ca precisa de recursos. “Di-
nheiro faz diferenca”, fri-
sou. Qualquer aluno de esco-
la particular de classe mé-
dia no Brasil, explicou,
recebe em recursos investi-
dos nele pelo menos trés ve-
zZes 0 que o pais gasta com
um aluno da rede pablica.

O diretor da Adusp situou
1995, ano em que ocorreu a
reorganizacio da rede fisi-
ca, como ponto critico da

DE S.FAULO

historia do ensino estadual
em Sao Paulo. “Eu chamo
de ‘reforma Jack, o Estripa-
dor’. As escolas de ensino
fundamental foram reparti-
das ao meio: primeira a quar-
ta, quinta a oitava, ou even-
tualmente ensino médio. Na-
quele momento o Conselho
Estadual [de Educacio] se
omitiu. Sdo Paulo tinha a
oportunidade de ter o que o
resto do mundo tem: uma es-
cola publica tnica. Sao Pau-
lo perdeu essa oportunida-
de. Na época denunciava-
mos que aquilo tinha a fun-
¢ao de municipalizar, e foi o
que ocorreu”.

‘A rede estadual, que ti-
nha 87% dos alunos, ficou
com 57%. De primeira a
quarta ela s6 tem 38% das
matriculas”. Por isso, disse,
qualquer politica de ensino
fundamental deve envolver
as duas redes. “Um debate
desses tem que envolver o
Conselho Estadual, tem que
envolver Undime [Unidao Na-
cional dos Dirigentes Munici-
pais de Educagao]. Nao adi-
anta pensar em politicas
pontuais”.

Marcelino sustentou que
a légica da politica de bo-
nus faz aumentar o risco de
desigualdades no interior
do sistema, pois os professo-

Robson Martins/Apeoesp

res experientes tenderio a
se afastar das escolas cujos
alunos apresentam notas
mais baixas —exatamente
as escolas das regioes mais
pobres. “Parte-se do pressu-
posto implicito de que o
professor nao ensina porque
nao quer”. Para ele, a expe-
riéncia chilena de introdu-
¢ao de mecanismos de mer-
cado na educagido se mos-
trou um desastre.

O caminho ¢é outro, defen-
deu o diretor da Adusp:
“Nem prémio, nem castigo,
os professores precisam de
condi¢bes adequadas de tra-
balho” — e de uma politica
de avaliacio que nao secja
centrada s6 em testes padro-
nizados, mas que envolva
pais, alunos e os proprios
profissionais da educacgio.

Nao decide

Em resposta a uma per-
gunta, a secretaria da Edu-
cacao afirmou nao ter qual-
quer ingeréncia na politica
salarial: “Nao faco parte do
grupo que decide”, decla-
rou, citando a Secretaria de
Gestao e a Secretaria da Fa-
zenda como as responsa-
veis. Para ela, turmas super-
lotadas “sao pontuais” ¢ a
SEE-SP esta “buscando uma
solugdo” para o problema.

e Informativo

Adusp °



24 de marco de 2008

E fundamental preparar o V Congresso!

ela primeira vez em

nossa longa e duradou-

ra luta pela democrati-
zacdo estrutural da USP, e fru-
to da luta estudantil do pri-
meiro semestre de 2007, foi
incluido no calendario insti-
tucional deste ano uma sema-
na destinada a realizacao do
V Congresso de professores,
estudantes e funciondrios. Te-
mos a nossa frente o desafio
de construir uma pauta con-
junta que potencialize a luta
para transformar nao sé a es-
trutura de exercicio do po-

der institucional na USP, co-
mo também propiciar o de-
senvolvimento de um proces-
so de mudanca nas relagoes
sociais dentro da universida-
de e de seu envolvimento
com a sociedade na qual es-
ta inserida.

A atual Comissao Organiza-
dora do V Congresso, da qual
participam DCE, Sintusp,
Adusp e APG, devera ser am-
pliada, passando a ser consti-
tuida por 27 membros, sendo
nove professores, nove funcio-
nirios e nove representantes

Deliberacoes do CR

O Conselho de Representan-
tes (CR) da Adusp, em reu-
niao no dia 18/3, examinou a
proposta inicial de campanha
salarial apresentada pelo Fo-
rum das Seis, de reposi¢iao da
inflagito no  periodo de
maio/07 a maio/08 mais 200
reais fixos. Segundo avalia¢io
do CR, a realidade orcamenta-
ria indica haver espago para
uma reivindicacio maior, o
que, também, propiciaria
uma maior mobilizacao do cor-
po docente. Com essas consi-
deracoes, decidiu encaminhar
a0 Férum das Seis, por meio
da diretoria da Adusp, uma
analise mais detalhada das pos-
sibilidades de reajuste, com o
objetivo de conquistar uma re-
posi¢ao mais significativa, ten-
do como base, além da parte fi-
xa, maio/2001.

Quanto a participagio das
Universidades no Siafem, o
CR manifestou o apoio a abso-
luta transparéncia das contas
mas com total respeito a auto-
nomia financeira das universi-
dades, entendendo que meca-

nismos de transparéncia nao
podem ser usados para limi-
tar a autonomia universitaria.

Em maio préximo, junta-
mente com as eleicoes do
Andes, havera cleicoes de
novos conselheiros em diver-
sas unidades. Para organizar
as elei¢oes, o CR indicou os
conselheiros  Décio  Crisol
Donha (Poli) e Heloisa Bor-
sari (IME) como membros
da comissio eleitoral.

Em relagdo ao V Congres-
so da USP, o CR deliberou
por uma reuniao especifica
sobre o tema, a ser realiza-
da em 1°/4.

Gatilho

Foi ainda informado ao
CR que a reunido com a
reitoria sobre a acio do
gatilho foi adiada para a
primeira semana de abril e
que os colegas dos museus
e institutos especializados
devem enviar a Adusp
material que comprove sua
atividade docente em 1987
e 1990.

do DCE e da APG. Os repre-
sentantes da Adusp na Comis-
s40 serdo eleitos na Assem-
bléia Geral de 26/3 e seria im-
portante contarmos com pe-
lo menos um representante
de cada campus da USP,

Eixos unitarios

As propostas encaminha-
das pelos representantes da
Adusp na atual Comissao
sdo oriundas das delibera-
¢oes de nossas Assembléias
yerais do primeiro semestre

de 2007, que indicaram ela-

boracao de eixos unitarios
de agio com estudantes e
funcionarios em torno de
questoes fundamentais co-
mo democratizacao do exerci-
cio do poder, financiamento,
luta contra a privatizacao, po-
liticas responsaveis de expan-
sdo da universidade publica
e politicas efetivas de perma-
néncia estudantil. Além dis-
so, e de central importancia,
¢ a constru¢do da luta por
uma Estatuinte democrati-
ca, exclusiva e independente
do atual CO, que reunir-se-a

para discutir o novo Estatu-
to, dissolvendo-se apos o tér-
mino de seus trabalhos.

E central que as forgas vi-
vas dos movimentos estudan-
til, de funcionarios e de pro-
fessores encontrem uma solu-
¢a0 para o desafio politico
de, num mesmo tempo e mo-
vimento, debater idéias e pro-
postas e construir a nossa ca-
pacidade de ag¢do unitaria.
Sem isso, mais uma vez preva-
lecera a vontade e o despotis-
mo da oligarquia que tem de-
terminado os rumos da USP.

Assembléia e Plebiscito
para mudanca do Estatuto da Adusp

A adequacgao do Estatuto da Adusp ao novo Cédigo Civil devera ser feita, coforme esta-
belece o Estatuto em vigor, em duas etapas: Assembléia Geral Extraordinaria, especifica-
mente convocada para esse fim, com pelo menos 10% dos associados; e Plebiscito referen-
dando as mudangas aprovadas pela Assembléia.

Visando contornar as dificuldades burocriticas, a diretoria da Adusp est4 propondo co-
mo novo Estatuto da entidade uma versao, em esséncia, idéntica ao Regimento ja aprova-
do no primeiro semestre de 2007.

Estamos convocando a Assembléia Geral com uma dinimica que permita atingir o quo-
rum exigido, nos mesmos moldes do que fizemos em 2007 para a alteragcio do Regimento
Geral da Adusp. O cronograma de atividades encontra-se no quadro abaixo.

CRONOGRAMA

26/3/08, quarta-feira, 17h
Local: Anf. Adma Jafet (IF)

27/3 a 3/4

3/4, quinta-feira, 17h

Local: Anfiteatro da Historia

8/4 a 11/4, terca a sexta-feira

Abertura da Assembléia Geral com
apresentacéo da proposta da Diretoria.

Realizacdo de Setoriais da Assembléia Geral nas
unidades e campi para discutir a mudanca do

estatuto da Adusp.

Fechamento da Assembléia Geral e votacdo

das propostas apresentadas.

Plebiscito referendando a deliberacéo da
Assembléia Geral ocorrida.

“Reforma tributéria e o financiamento da educacdo”

Eduardo Suplicy, Ivan Valente, César Callegari
28/3, 62 feira, as 16h, no Aud. do Instituto Oceanografico da USP

e Informativo

Adusp °





