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São Paulo, 04 de abril de 2006 

Boletim nº 02/06 
 

Plenária ampliada da Adunesp S. Sindical do dia 21/03/06 
 
A Plenária contou com a presença das Subseções de Guaratinguetá (José Elias Tomazini), Marília 

(Maria Valéria B. Veríssimo), Presidente Prudente (Antônio Luís de Andrade), São José do Rio 

Preto (Vanildo Luiz Del Bianchi); dos representantes do Chapão Luiz R. V. Boselli, Maria Suzana 

S. Menin, Antônio F. Magnoni, Antônio Luís de Andrade, Sueli Guadelupe de L. Mendonça, 

Odeibler Santo Guidugli, Arif Cais, Álvaro de Souza Dutra, Mauro Hugo Mathias e Vanildo Luiz Del 

Bianchi; e dos diretores Milton Vieira do Prado Junior, Sueli G. de Lima Mendonça, Maria 

Aparecida Segatto. Justificaram ausência: Marcos Del Roio, José Carlos Miguel, Fátima Cabral, 

Carlos Anaruma.  

 

I - Órgãos Colegiados Centrais. Após uma rápida avaliação por colegiado central foram 

definidas as prioridades do Chapão, bem como a articulação das ações entre os Colegiados.  

CADE. Há várias questões importantes em discussão. O subquadro das unidades auxiliares 

(reivindicação de 105 contratações), o CADE revisará os estudos para definir o subquadro via 

Comissão CADE/CEPE, com a explícita necessidade de analisar as relações dessas unidades 

com as fundações. Foi questionada a indicação de diretores para a representação de docentes do 

CO no CADE. Tal indicação infringe o estatuto da Unesp. O assunto deverá ser analisado pela 

Assessoria Jurídica da Adunesp e o Prof. Arif fará uma minuta do assunto e encaminhará à 

Adunesp para as providências cabíveis. O representante do CADE no CEPE será Arif (titular)/Dino 

(suplente). Tato foi indicado para a Comissão de Orçamento e Álvaro para a CEAFA. Deliberou-se 

pela indicação para o CEPE da retomada da discussão do plano de Carreira Docente. O Boselli se 

disponibiliza para a Comissão Mista das Unidades Auxiliares. Sugestão para discussão do 

Relatório da Comissão de Encampação das faculdades de medicina. Foi instituída a Comissão 

dos Colégios Técnicos e aprovada a terceirização, questões que precisam de maior discussão e 

definição de estratégias.  

CEPE. A questão mais crucial do CEPE é um número absurdamente alto de convênios via 

fundações. Algumas preocupações se manifestam de modo a comprometer a qualidade do 

trabalho dos conselheiros: 1) condições de trabalho para desempenhar as funções colegiadas 

(não paga todas as despesas de viagem); 2) atraso na distribuição das pautas, via internet, bem 

como dificuldade na impressão desse material, geralmente muito volumoso (a cargo das 
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unidades), tal situação fere o regimento; 3) necessidade de disponibilizar legislação/documentos, 

em papel e homepage para emissão de parecer; 4) necessidade de disponibilidade de 

computador; 5) viés de indicação de relator. Entre as pendências de pauta estão: a questão do 

professor Voluntário, criação do curso de geografia agrária, comissão das fundações; Comissão 

Mista CCG/CEPE do Vestibular de Meio de Ano e Expansão, Seminário Vestibular.  

CCG. Nenhum representante da CCG esteve presente. A deliberação mais importante do 

Colegiado foi a constituição da Comissão Mista CCG/CEPE para discutir vestibular de meio de 

ano e expansão. 

CCPG. A representante informou que a nova composição da CCPG ainda não se conhece 

adequadamente, havendo a necessidade de vitalizar a lista de discussão. As pautas têm se 

centrado: nas diretrizes gerais e cursos de especialização; relato das experiências dos cursos de 

pós-graduação de excelência; nos 21 pedidos de equivalência de diplomas.  

CO. A questão central é a discussão do orçamento. Até o momento, só há a aprovação de uma 

minuta de orçamento. Apesar da Lei Orçamentária ter sido aprovada em fim de fevereiro, com a 

liberação dos 9,57% do ICMS e cerca de 17 milhões extracota, além dos 5,5 milhões do Governo 

Federal, ainda não foi revisto o orçamento. Outras questões fundamentais: incorporação da 

FAMERP e FAMEMA; expansão das FATECs; Comissão de Averiguação (convênio com a 

Alemanha). 

PRIORIDADES. expansão/incorporação, orçamento, fundações (unidades diferenciadas, 

vestibular, etc). Criar comissões para discutir nos colegiados essas questões. Adunesp subsidiará 

os debates, se necessário realizará reuniões e seminários temáticos. 

ENCAMINHAMENTOS. 1) Seminários específicos sobre temas que atingem os diferentes 

colegiados (expansão/incorporação, orçamento, fundações, unidades diferenciadas, vestibular, 

etc). 2) Coordenação dos Colegiados: João (diretoria), Arif (CADE); Odeibler (CEPE); 

Mauro/Suzana (CCPG) Fátima (CCG), Eduardo/Marcelo (CO), Zé Carlos (CCEU); 3) elaboração 

de destaques e relato de reunião; descentralização do debate sobre orçamento. 

 

II - CAMPANHA SALARIAL. Apenas duas Subseções Sindicais (Rio Claro e S. José do Rio 

Preto) realizaram assembléias sobre Campanha Salarial. Após a discussão, as indicações da 

Plenária sobre a Pauta Unificada de Reivindicações foram encaminhadas à reunião do Fórum das 

Seis Entidades. Deliberou-se a publicação de uma matéria sobre os Hospitais Universitários no 

próximo Jornal da Adunesp. A pauta específica não foi discutida.  


