]

SINDICATO ESTADUAL
Filiado & CMIE e (=714

\ EM DEFESA DA ESCOLA Pl’lB"LICA, DO EMPREGO,
_\ DO SALARIO E DAS CONDIGOES DE TRABALHO.

Luta dos Professores CONTRA a SPPREV

¢ pelo ATENDIMENTO DAS REIVINDICAQOES
salariais, profissionais ¢ educacionais GONTINUA!

Nossa categoria, articulada com todo o fun-
cionalismo, vem dando demonstragoes de forca
e organizagao em defesa dos seus direitos e da
qualidade do processo de ensino-aprendizagem
na escola publica.

Em meados do més de abril, Serra retomou
na Assembléia Legislativa a tramitagdo dos Pro-
jetos de Lei Complementares 30, 31 e 32 (do go-
verno Alckmin), que alteram a previdéncia esta-
dual, criando uma nova autarquia, a SPPrev. A
partir dai, passou a utilizar emendas aglutinativas,
piorando ainda mais o projeto.

As mobilizagoes tém obrigado o governo José
Serra a recuar e modificar seu projeto
previdenciério. Porém, as alteragoes nao atendem
o conjunto das nossas reivindicagoes. Nossa luta
continual!

Os principais problemas da primeira
emenda aglutinativa:

v/ retirada dos admitidos pela Lei 500 (inclusive
ACTS) e estaveis do sistema; remetendo-os
para o INSS (hé professores admitidos pela
Lei 500 que ja estao bem préximos da apo-
sentadoria);
centralizacao da gestao nas maos do gover-
no. Os servidores nao participariam da Dire-
toria Executiva e nao haveria paridade nos
Conselhos de Administragéao;

v/ nao reconhecimento do montante da divida
do Estado com o IPESP — R$ 63 bilhoes ja
em 1999;

v possibilidade de confisco salarial, através de
futuros aumentos nas aliquotas de contribui-
cao para todos os servidores, pois nao fixa o
seu teto (o piso é de 11%);

v institucionalizagao do nao reconhecimento
do direito dos professores aposentados a
isonomia salarial com os da ativa, pois seus
proventos passarao a ser pagos diretamente
pela SPPrev.
nao incorpora os novos contratados e nao
assegura que o sistema, por ser um regime
de reparticao, possa ter novos contribuintes,
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abrindo a possibilidade de, futuramente, ado-
tar um regime de capitalizagao.

A mobilizacao da categoria, em conjunto com
os demais setores do funcionalismo, foi imedia-
ta e massiva. Mais de 20 mil professores e pro-
fessoras realizaram no dia 25 de abril uma gran-
de manifestacao, seguida de assembléia, diante
da Assembléia Legislativa. A dentincia do projeto
junto a sociedade e a decretagao da greve a par-
tir do dia 4 de maio forgaram o governo a recuar,
apresentando nova proposta.

0 governo langou outra
emenda aglutinativa, alterando
essencialmente dois pontos:

v’ os admitidos pela Lei 500 (como os ACTs) e
estaveis que estiverem no servigo publico na
data de entrada em vigor da nova lei nao mais
seriam excluidos do novo sistema e remeti-
dos ao INSS;

v" o0Conselho de Administracao da SPPrev pas-
saria a ser paritario, com a ampliagao para
14 membros, sendo 7 do governo e 7 esco-
lhidos pelos servidores.

Como o governo nao esclareceu o problema
da perda de vinculo dos ACTs ao final do ano
letivo, nova assembléia, em 4 de maio, aprovou
estado de greve e um calendério de mobilizagao
exigindo a retirada do projeto, pois 0 mesmo con-
tinuava a ndo atender nossas necessidades.

O governo fez nova emenda aglutinativa (pio-
rando novamente o projeto) para logo em segui-
da modifica-la novamente. No essencial, as alte-
racoes foram:

v/ ficam mantidos no sistema estadual os ad-
mitidos pela Lei 500 (como os ACTs) e esta-
veis que estiverem no servi¢o publico na data
de entrada em vigor da nova lei ou os ACTs
que, no caso de perda de vinculo, sejam
recontratados no prazo méximo de 90 dias.
Os novos ACTs ou 0s que nao retornem ao
servico publico em noventa dias a contar da
perda do vinculo passam ao regime dgeral da
previdéncia (INSS);
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Com esta redagao, o governo assume que to-
dos os ACTs nao tém qualquer garantia de em-
prego no final do ano letivo.

v’ o Conselho de Administracao da SPPrev
mantém-se paritario, com a ampliagao para
14 membros, sendo 7 do governo e 7 esco-
lhidos pelos servidores.

Nesta emenda, o governo afirma que as des-
pesas da SPPREV com pagamento dos direitos
previdenciarios serao descontadas de verbas or-
camentérias vinculadas, como por exemplo, as
verbas constitucionais para a Educacao.

APEOESP pressiona governo federal

O governo estadual, na tentativa de mascarar
suas contradicoes e esconder seu descompro-
misso com os direitos dos ACTs, tenta jogar a res-
ponsabilidade pela situacao atual exclusivamente
sobre o governo federal. A APEOESP conseguiu
agendar audiéncia com o Ministro da Previdéncia,
solicitando esclarecimentos sobre a situagao dos
ACTs. O Ministro Luiz Marinho deixou claro que
cabe ao governo estadual absorver os tempora-
rios como permanentes. O Ministério acatara a
indicacdo. Marinho também afirmou que o go-
verno federal ndo determinou que a previdéncia
estadual atenda somente os servidores admitidos
até a promulgacao da lei que instituira a nova
autarquia.

Apés reunido, José Serra foi obrigado a enca-
minhar nova emenda afirmando que todos os ser-
vidores da Lei 500 e assemelhados seriam en-
quadrados na SPPREV.

Porém, esta nova emenda também néao es-
clarecia a situacao dos ACTs em relagao a perda
do vinculo. E imperativo que o governo assuma
de vez a incorporagao dos ACTs no contetudo do
projeto. A pressao da APEOESP e a mobilizacao
dos professores surtiram efeito novamente: nova
redacao foi encaminhada.

0 projeto do governo nao atende
nossas necessidades

Trata-se de recuos importantes. Isto, porém,
néo elimina uma série de outros problemas, en-
tre eles a ameaga de um futuro confisco salarial
(através de aumento de aliquotas de contribui-
cao); o nao ressarcimento da divida com o IPESP;
a nao isonomia dos proventos dos aposentados
com os professores da ativa; nao paridade na di-
recao executiva da SPPrev e outros.
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Por isso, os professores querem a retirada do
projeto e um amplo debate para a elaboragao de
uma proposta que assegure direitos de todos os
servidores.

Campanha salarial prossegue

Nossa luta nado se restringe a questao
previdenciaria. O governo se recusa a implementar
a data-base. Pretende impor uma descabida ava-
liacdo de desempenho aos profissionais. Recusa-
se a negociar nossas reivindicagoes salariais, pro-
fissionais e educacionais. Precisamos nos manter
mobilizados em torno da luta por:

® retirada imediata do projeto da previdéncia;

® contra a avaliagao de desempenho;

® melhores condigoes de trabalho;

® fim da aprovagao automatica;

® reajuste salarial imediato;

® piso salarial do DIEESE (RS 1.672,56 em abril);

® incorporacao das gratificagdes com extensao
aos aposentados;

® garantia de emprego e estabilidade a todos os
professores;

® ampliacao de atendimento no lamspe e cota-
parte do governo;

® por um novo plano de cargos e salarios;

® pela derrubada do veto ao projeto de lei que fixa o
numero méaximo de 25 alunos por sala de aula de

12 a 42 séries, 30 de 52 a 82 e 35 no ensino médio.

LUTA PELA ESTABILIDADE

A mais recente emenda (Artigo 44) deixa claro
que os professores ACTs que nao conseguirem
aulas no inicio do ano letivo nao poderao ser demi-
tidos. Com isso, os ACTs e estaveis terao o mes-
mo tratamento que os efetivos na questao
previdenciaria. Ainda nao ha qualquer esclareci-
mento por parte do governo em relagao a efetivagao
e demais questoes funcionais dos ACTs.

Em Brasilia, nossa luta pela aprovagao da PEC
54/99 que trata da estabilidade aos admitidos em
carater temporario continua.

Em 25 de abril, durante a Marcha em Defesa da
Escola Piblica, os servidores, entre eles professo-
res de Sao Paulo, exigiram dos parlamentares ur-
géncia na tramitacao da PEC. O presidente da Ca-
mara dos Deputados, Arlindo Chinaglia, comprome-
teu-se a encaminhar a discussao sobre o assunto.

Apos aprovacao da PEC em Brasilia, vamos
pressionar o legislativo estadual para debater a
alteragao constitucional que nos garanta estabili-
dade, através de uma PEC Estadual.
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APELA'RETIRADA DO PROVETO DA SPPREV.
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